
 
 

 

                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自分を無意識に駆り立てている 5 つの行動パター

ンを知って円滑なマネジメントをする方法について

話をします。子育てにも関わる内容です。 

以前経営していた会社で、私とナンバー２が会社

の経営方針を巡って対立し、多くの社員が辞めて、

組織が崩壊しました。やる気を失った私は、自分の

本当にやりたいこともわからなくなり、交流分析のカ

ウンセリングを受けました。そこで、自分が、実はした

くもないことを「しなくてはならない」と思い込んでい

たことを理解しました。自分は、何かに駆り立てられ

て、自分の行動を制限し、自由な意思決定ができな

い状態になっていたのです。 

この自分を駆り立てているものが、ドライバーで

す。ドライバーは、自分を無意識に変えてしまうもの

で、他人からもらい受け取ってしまったものです。自

分の抱えているこの問題が組織崩壊を起こした原因

だと気づきました。 

自分を駆り立てるドライバーは 5 種類。 

①完全であれ、②他人を喜ばせよ、③努力せよ、 

～前回の例会～ 

企画経営アカデミー（株）代表取締役 大槻 貴志 氏 

「余計な意地をはらず、自分らしい経営をするための方法」 

中井隆三会員 ご紹介 

 聞書家 金子 香華 氏 

演題：「文字や言葉から聞こえてくるもの」 

冨岡 洋一 会員ご紹介 

本日の卓話 
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④強くあれ、⑤急げ、の 5 つです。 

「完全であれ」がドライバーだと、完璧にこなさない

と満足できません。他人にもそれを求めます。その

裏メッセージが、「満足するな。もっとやれ。」です。

98 点とった子どもに、「満点じゃないと駄目」と繰り返

せば、完全であれがその子のドライバーになります。 

「他人をよろこばせよ」がドライバーになると、自分

より他人を喜ばせないと満足できなくなります。裏メッ

セージは、「自分の要求をだすな。私はまだ不十分

だ。」で、人に甘えられなくなります。 

「努力せよ」がドライバーの人は、常にがんばって

いないと気がすまない。裏メッセージは「楽をする

な、自由になるな。」で、いばらの道が好きで、目の

前に 100 万円と苦労があったら苦労を取る人になり

ます。苦労したら後に 100 万円以上のものが手に入

ると思ってしまう。日本人はこれが強い人が多い。 

「強くあれ」がドライバーの人は、自分は他人より

強い人間であることを証明したい。他人に甘えられ

ない。裏のメッセージは「感情をあらわすな、弱みは

絶対に見せるな。」で、つらくても、それを人にいえ

ない人になります。 

「急げ」がドライバーの人は、なんでもかんでも早く

やらないと落ち着かない。ゆっくり休んじゃ行けな

い。考えるな、動け。と思ってしまう。 

これらのドライバーの発生原因は、親や周りからの

過度な期待です。子どもは、期待に応えようと自分を

駆り立てるわけです。 

ドライバーに駆り立てられた経営者が話をしても、

社員に伝わりません。 

 ドライバーの解除には、逆のメッセージを与えます

が、まず、自分がほんとにしたいことと、他人からもら

ったことを分離する作業が大切です。自分の言動が

「どこからもらったもの」なのか気づいて下さい。した

いことと思っていても、しなければならないと思い込

んでいる可能性があります。ドライバーに駆り立てら

れて話をしても、下にプレッシャーを与えてしまうば

かりで、うまく通用しません。下への押し付けなってし

まいます。 

子どもを育てるときにも、ドライバーかかるので、気を

つけてください。 
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中井隆三 大槻さん、本日の卓話よろしくお願いしま
す！！ 

伊賀大祐 先週のロータリークラブ予選会ですが、ブー
ビーで足を引っ張りました。新橋チームは
予選を突破しました。 

森本幸子 誕生日にお米をありがとうございました。 
田中秀和 お米ありがとうございました。 

第 1524 回 例 会 報 告  

■ 3 月 13 日例会プログラム 
1．点鐘   
2．中西英一郎会員に黙祷 
3．ロータリーソング「我等の生業」 
  本日の歌「鉄道唱歌～東海道編～44 番」 
4．会長報告 
5．委員会報告 
6．卓話 
7．点鐘 

 
■ 出席報告 

3 月 13 日 出席者 42 名 ビジター1 名 出席率 69％ 
3 月 6 日 出席者 46 名 メーキャップ 6 名 計 52 名 
会員数 65 名 出席対象者 62 名 修正出席率 84％ 

 
■ ビジター（敬称略） 

勝山 宏則（東京品川） 

○会長報告 

・ 中西会員が亡くなって驚きました。一声会の夏のゴル

フのスケジュールの話をしていたところだったので。

後ほど、柴先生からご報告を頂きます。 

・ 3 月 23 日米山記念館見学、4 月 3 日観桜会、4 月 10

日東京ガス施設見学会、ご参加をお願いします。 

・ ロータリー財団年次寄付の額が、3 年後の補助金に

影響しますので、年次寄付をお願いします。 
 
〇委員会報告 

・ ロータリー財団委員会より 鞍掛委員長 

ロータリー財団寄付の年次寄付の額が、3 年後の

補助金に影響します。満額補助金の給付を受けら

れるように、年次寄付をお願いいたします。 

・ 社会奉仕委員会より  丸山委員長 

2750 地区の奉仕研究委員会からの協力要請で

す。より充実した奉仕活動のためにサイトを開設し

ています。ご覧になって、アンケートにご協力くださ

い。27 日までにご提出を。 

・ 米山奨学委員会より 垂澤委員長 

米山梅吉記念館見学会、昨日が締め切りだったの

ですが、まだ 7 名の申込となっています。ちょっと寂

しい感じですので、皆さんお申込を。 

・ 小西会員から 

千代田グループのゴルフ大会の結果報告。南ロー

タリーについで新橋ロータリーが予選を 2 位で通過

しました。5 月16 日武蔵 CC豊岡コースで決勝大会

が行われます。ご声援よろしくお願いします。 
 
〇幹事報告 

・アジアの祭典、チャリティーバザーのお知らせを各
テーブルに配布しましたので、参加ご希望の方は各
自お申込み下さい。 

・バギオだよりを皆様のボックスに入れさせて頂きまし
たので、ご覧ください。 

次 回 例 会 の予 定  
次回 4 月 3 日（火）は、クラブ協議会です。議題
は、「2018～19 年度クラブ運営の基本的な考え方
について」松井会長エレクト です。  

本 日 の歌  「鉄 道 唱 歌  ～東 海 道 編 ～ 45 番 」
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パスト会長(2006～07 年度) 中西英一郎氏が 

3 月 7 日(水)ご逝去されました(享年 89 歳)。 

謹んでご冥福をお祈り申し上げます。 


